
 

Comune di Prato 

Servizio Risorse Umane e Finanziarie 

 

 

 

Concorso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 “Dirigenti Amministrativi” 

(codice concorso DIRAMM20) – Graduatoria di merito e comunicazioni ai vincitori 
 

 

Si pubblica la graduatoria di merito del concorso in oggetto, così come approvata con D.D. n. 2111 

del 22.9.2020, anche ad assolvimento della riserva del 50% in favore del personale dipendente.  

 

La comunicazione ai vincitori per la stipula del contratto individuale di lavoro e la conseguente 

presa di servizio verrà data personalmente agli interessati mediante i recapiti dai medesimi forniti in 

sede di presentazione della domanda. Qualora detti recapiti fossero cambiati dovrà esserne data 

tempestiva comunicazione al Servizio Risorse Umane e Finanziarie all’indirizzo di posta elettronica 

gestione.personale@comune.prato.it. 

 

 

pos. 

grad. 

cognome/nome media 

prove 

scritte 

pp./30 

prova orale 

pp./30 

totale 

pp./60 

1 Pacini Valentina 24,90 27 51,90 

2 Pinzani Paola 21,80 28 49,80 

3 De Luca Jacopo 22,40 27 49,40 

4 Barbon Emanuela 26,50 22,5 49,00 

5 Volpe Areta 24,30 23,5 47,80 

6 Fedi Simona 23,65 23,5 47,15 

7 Ambrosi Roberta 24,35 21 45,35 

 

 

 

Responsabile del procedimento concorsuale: Dott.ssa Simonetta Fedeli, Segretario/Direttore 

Generale del Comune di Prato – Presidente della Commissione. 

 

 Responsabile del procedimento amministrativo. Dott.ssa Donatella Palmieri, Dirigente del Servizio 

Risorse Umane e Finanziarie del Comune di Prato. 

 

Termini e autorità a cui è possibile ricorrere: al T.A.R. Toscana ovvero al Presidente della 

Repubblica rispettivamente entro 60 giorni ovvero 120 giorni. 

 

 

Prato, dal Municipio, 23 settembre 2020 


