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Concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 3 Funzionari 

Amministrativi  cat. D, (Codice Concorso FUNZAMM21) 

 

 

Graduatoria e comunicazioni assunzione 
 

 

Si comunica che con determinazione dirigenziale n. 526 del 15.3.2022 è stata approvata, così come 

segue, la graduatoria del concorso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 3 

Funzionari Amministrativi (cat. D1): 

 

 

pos. 

grad. 
COGNOME NOME 

PROVA SCRITTA 

PP./30 

PROVA ORALE 

PP./30 

TOTALE 

PP./60 
titoli preferenziali 

1 GIUSTI LORENZO 27 29 56  

2 MORINA 
ALBERTO 

EMILIO 
25,5 28,5 54  

3 SPIGHETTI FEDERICA 23,5 30 53,5  

4 BIANCHIMANI FRANCESCA 23 30 53  

5 IRTINNI LIVIA 22 30 52  

6 SUPPA MANUELA 21,5 30 51,5 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

7 RINALDI ALESSIA 21,5 30 51,5  

8 MARIOTTI GUIA 22 29 51 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

9 STAFFI COSIMO 22 29 51  

10 DINOI 
LAVINIA 

CLAUDIA 
25 25,5 50,5  

11 FULIGNI TOMMASO 26 24 50 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

12 MASETTI CATERINA 24,5 25,5 50 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

13 PUGLIESE FRANCESCA 23 26,5 49,5 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

14 SALVADORI GIACOMO 21 28,5 49,5 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

15 CORSO ROMINA 25 24,5 49,5  

16 FRIZZI GIULIA 24,5 24,5 49 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

17 BONAFEDE SILVIA 22 27 49 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

18 CORTESI STEFANO 22 27 49  



19 CORTESI CARLO 22 26,5 48,5 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

20 DAL PINO ELISA 22 26,5 48,5  

21 RINALDI VALERIA 21 27 48 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

22 CECCHI DANIELE 22 26 48 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

23 GINI SAVERIO 22 26 48  

24 MARZINI SERENA 24 23 47 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

25 MUSOLESI ILARIA 21 26 47 
art. 5 D.P.R. 

487/1994 

26 CIONI SILVIA 21,5 24 45,5  

27 STRADA MARCO 21 22 43  

 

 

In relazione a ciò si comunica inoltre quanto segue: 

 

- Responsabile del Procedimento Concorsuale, ognuno  per la parte di competenza sono  la  

Dott.ssa Palmieri Donatella, Dirigente del Servizio Risorse Umane e Finanziarie, Enti e 

Società partecipate e il Dott. Ducceschi Giovanni, Dirigente del Servizio Organi 

Istituzionali, Servizi di supporto e Avvocatura 

 

- I termini e l’autorità a cui è possibile ricorrere sono il T.A.R. di competenza entro 60 

giorni dalla pubblicazione all’Albo Pretorio dell’atto di approvazione della graduatoria; il 

Capo dello Stato entro 120 giorni dalla pubblicazione all’Albo Pretorio dell’atto di 

approvazione della graduatoria. 

 

 

Comunicazione agli assumendi  ai sensi dell’art. 4 – comma 3 – del bando di concorso 
Si comunica inoltre che con la determinazione dirigenziale n. 526 del 15.3.2022 è stata disposta 

l’assunzione a tempo indeterminato e pieno in qualità di Funzionario Amministrativo (cat. D1) delle 

persone collocate dal 1° al 3° posto della graduatoria. 

Le suddette persone dovranno inviare alla PEC del Comune di Prato 

(comune.prato@postacert.toscana.it) entro il 22.3.2022 la disponibilità all’assunzione medesima 

unitamente a documento di identità personale  (il relativo modulo da compilare e sottoscrivere 

verrà inviato alle persone interessate all’indirizzo email dichiarato nella domanda di 

partecipazione al concorso) allegando altresì il proprio curriculum vitae.  
 

Coloro che invieranno la disponibilità entro il termine sopra indicato dovranno presentarsi  per la 

stipula del contratto individuale di lavoro il 28.3.2022 presso il Servizio Risorse Umane e 

Finanziarie, Enti e Società Partecipate – Via dei Manassei n. 23, Prato, piano III - in orario di 

apertura al pubblico (dalle ore 9 alle ore 13.00 e dalle ore 15.00 alle ore  17.00).  

Si ricorda che per l’accesso agli uffici comunali è indispensabile essere in possesso ed esibire il 

green pass. 
 

Il mancato invio della disponibilità all’assunzione entro il 22.3.2022 ovvero la mancata 

presentazione alla stipula del contratto individuale di lavoro il 28.3.2022 saranno  considerate 

come rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato in qualità di Funzionario 

Amministrativo (cat. D1) e comporteranno la decadenza dalla graduatoria del relativo 
concorso pubblico. 



 

La decorrenza dell’assunzione sarà concordata anche tenuto conto delle esigenze degli 
interessati ma non potrà essere successiva al 1° Maggio 2022. 

 

    

Prato, 16 Marzo 2022 

 

       Servizio Risorse Umane, Finanziarie, 

        Enti e Società Partecipate  

 

 

 

 

 


