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Avviso di selezione pubblica per I’assunzione a tempo determinato ai sensi dell’art. 110-
comma 1- DLgs 267/2000 di n. 1 Dirigente Informatico/ Statistico (cod. concorso DIRINF24)

Esito esame curricula

Si comunica che la Commissione Giudicatrice della procedura di cui in oggetto nominata con D.D.
n.2545/2024 riunitasi in data 8.10.2024, esaminati i curricula dei candidati ammessi alla procedura
medesima, ha stabilito che non ¢ necessario il colloquio in quanto i candidati stessi sono idonei per
esperienza professionale maturata, per possesso dei titoli formativi, culturali e specializzazioni
attinenti alla professionalita da selezionare.

Le candidature vengono quindi sottoposte alla Sindaca per I'individuazione del candidato da
assumere.

I candidati sono tenuti a monitorare costantemente la pagina web del Comune di Prato relativa alla

presente selezione nonché il portale InPa, al fine di essere tempestivamente informati su ogni
comunicazione relativa alla presente procedura

Prato, 9.10.2024



