comune di

PBRATO

Comune di Prato
Servizio Risorse Umane

Avviso di selezione pubblica per I’assunzione a tempo determinato ai sensi dell’art. 110-
comma 1- DLgs 267/2000 di n. 1 Dirigente Amministrativo (cod. concorso DIRSUEAP24)

Esito istruttoria domande, ammissione candidati

Si comunica che con D.D. n. 2751 del 25.10.2024 ¢ stata disposta I’ammissione dei candidati di
seguito indicati, identificati dai seguenti codici InPa:

CODICE CANDIDATURA

KRVVFUAA18

34KBKW411C

375B6BMM8V

FH3217G5YZ

7QAR8ADP49

ZSPT2EMSSA

KVWG2KW9RZ

HUZ5544H4S

E1STDO6U2T

PY3P8F65YR

DC9K63QHR4




I candidati identificati dai codici InPa di seguito indicati sono stati esclusi dalla presente procedura
in quanto non risultano in possesso dei requisiti di cui all’art. 3 comma 1 lett. ) del bando:

CODICE CANDIDATURA

EBB569MHNE

GA51DH5XC1

QMD19AUWTU

MWCV4VRFV1

AEZ675Q7P5

E8YY25QW84

35QQH9Q98ST

2E21552G9P

Si comunica altresi che con la stessa D.D. n. 2751 del 25.10.2024 ¢ stata nominata come segue la
Commissione della presente selezione:

- Dott.ssa Dupuis Maria Benedetta, Segretaria Generale del Comune di Prato - Presidente
- Dott.ssa Palmieri Donatella, Direttrice Generale del Comune di Prato - Esperta
- Dott. Magi Michele, Dirigente del Servizio Risorse Umane del Comune di Prato - Esperto

- Sig.a Somigli Paola, Istruttore Amministrativo presso il Servizio Risorse Umane del Comune di
Prato, Segretaria verbalizzante;

Si informa infine che in data 28.10.2024 si riunira la Commissione Giudicatrice e pertanto entro la
stessa data verra comunicata [’effettuazione o meno dell’eventuale colloquio attraverso
pubblicazione sul Portale InPA e sul sito internet del Comune di Prato.

Prato, 25.10.2024



